Zawady, dn. 07.11.2024 .

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Popowie poszukuje osoby chetnej do pracy na stanowisku:

asystent rodziny

Zakres i miejsce pracy:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Popowie. Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej
zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzing, na terenie Gminy Popow.

Praca na podstawie umowy zlecenia

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:
a) posiada:

wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub
praca socjalna lub

wyksztatcenie wWyZsze na dowolnym kierunku uzupetione szkoleniem
z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z
dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej i udokumentuje co
najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

wyksztalcenie Srednie lub $rednie branzowe i szkolenie z zakresu pracy z dzieémi lub rodzing,
a takze udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing

b) nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej zawieszona
ani ograniczona
¢) wypelnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z

tytulu egzekucyjnego

d) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo

skarbowe

¢) posiada obywatelstwo polskie
f) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych
g) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym.

Wymagania:

a)

b)
c)
d)
e)
f)
2
h)
i)
j)

znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, pomocy
spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wychowania w trzezwosci i przeciwdziatania

alkoholizmowi , przeciwdziatania narkomanii, przepis6w o ochronie danych osobowych
wysoka kultura osobista
znajomos$¢ obstugi komputera i programoéw biurowych

umiejetno$¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegolnosci z klientem trudnym, odporno$¢ na stres

wiedza i doswiadczenie w zakresie prawidtowego funkcjonowania rodziny
umiej¢tnos$¢ nawigzywania wspotpracy z innymi jednostkami i instytucjami
samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy, kreatywnosé
umiejetnos$¢ zachowania bezstronno$ci w kontakcie z rodzing
nieposzlakowana opinia

umiejetnos$¢ pracy w grupie

Mile widziane posiadanie:

doswiadczenia zawodowego na ww. stanowisku
prawa jazdy kategorii B i mozliwos¢ korzystania z samochodu prywatnego do celow stuzbowych



Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadan asystenta rodziny bedzie nalezalo m.in.

e opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoltpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z
pracownikiem socjalnym

e udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci

prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi

wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin

motywowanie cztonkoéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczego6lnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i

rodzin

prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing

sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach

wspoltpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzgdowej, wlasciwymi organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniach na rzecz

dziecka i rodziny

e wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym, grupa roboczg lub innymi podmiotami, ktoérych pomoc
przy wykonywaniu zadan uzna si¢ za niezbedng

Wymagane dokumenty aplikacyjne:

- List motywacyjny

«  Kwestionariusz osobowy

«  Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz przebieg pracy zawodowej

«  Os$wiadczenie o niekaralno$ci

«  Oswiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych oraz o posiadaniu pelni praw publicznych

«  Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popelione umyslnie lub umyslne przestepstwo
skarbowe

«  Oswiadczenie, ze kandydat nie jest 1 nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona

«  Oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek
zostal na niego natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby naboru

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Popowie



